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La Societd Operaia di Bologna, nell’ assemblea del
23 novembre 1889, deliberava:

»

« preso atlo delle comunicazioni della presidenza relative
wlla istituzione di una BBorsa del lavoro, fa plauso al con-
cetlo ¢ acconsente che il consiglio continui nei suwoi studi, in-
oilandolo a rilerirne in una asgemblea avoenire. » ’

I sottoseritdi, incarvicati di  tali studi, riferirono oralmente
al assemblea generale del 22 dicembre 1889, snella quale si
voto il seguente ordine del giorno . *

« da Socicta Operaia, udile le relazione della commissione
per la Borsa del lavoro, plauderido «l suo 0[)()/’(5[0 ed in-
oilandola « proseguire, delibera: .

1. che la Commissione rediga un rapporto contenente
swol studi ed (0 plano” di altuaszione

2oehe i rapporto venga é[a/n[)ulo e distr tbutlo alle So-
cieta Operaie d ogni genere della Provincia, 'z/wtta/zdole a
ritornarvgticlo con le loro osseroasiond nel pii b/’ev(' tu‘mme
nossibile ! .

Jooche, sempre nel pic breve termine possibile, siano.
invitate le Socicld stesse « nominare uno o due. loro rappre-
sentanti ad un’ a(lu/mﬁ,‘,a nella quale si trattera della fonda-
stone della Borsa medesime in concorso di tutte le dette asso-
clagiond. »
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Ossoquienﬁ, peritanto,‘ﬁll’ incarico avuto, diremo breve-
mente della utilith delic Borse o Camere del lavoro per la classe
operaia e pel ‘movimento economico-sociale in genere;. del come
siano sorte ‘¢ funzionino altrove; ed in quali forme ¢ limiti
possa una simile istituzione qul addattarsi e svolgersi.

Daremo in ultimo qualche cenno sul modo che per noi si
erede pitt pratico, onde attuare la Camera del lavoro nella no-
stra citté.

¥

Riccardo Cobden diceva che quando duc padroni corrono
addietro ad un r)[f()'ztio il salario si eleva, ¢ quando due
operai corrono addiétro ad un padrone il sulario vibassa. 1. in-
teresse adunque degli intraprenditori ¢ di cercare gli operai
la ove il lavoro manca; 1 interesse degli operai ¢ di lrovare
chi gli assoldi 14 ove ¢ penuria. di braccia. Merce ed acqui-
rente, produttore ¢ consumatore debbono essere quindi ravvi-
cinati per quanto & possibile; occorre che gli uni ¢ gli altri
sappiano ove ¢ pletora di braceia ed ove ¢ abbhondanza di la-
'vm'd; occorre facilitare il trasporto del lavoro che; sccondo il
notissimo detlo di Swmith, ¢ la merce pio difficile o trasportarsi;
nceorre fondare-un mezzo di pubblicith che serva ai padroni
Lod agh opcr:ﬁ anche perchdé gli uni e gli altei possano intempo
prevedere le crisi e provvedervi; occorre facilitare i mezzi per-
che domumlen ed offerta si trovino eontemporancamente nello
stesso punto.

Cin st tutto giorno per qualsiasi meree, dai grani agli
animali, dalle’ materic prime o quelle confezionate, ed il prezzo
di esse si determina con sicurezza ¢ relativo equilibrio. Percheé
non potry farst ";Llf.r(:ttnntq per la moerce lavoro?

Coerto 1" operaio per povero che sia non reca, come il
savio di Priene, Ia casa in testa,.c non SCMpre per un - awmento
di salario potrh ¢

orrere da un luogo ad un altro, ma certo

< ancora U cquilibrio, se non completamentd, sard approssititadi-

vamente raggiunto, ¢ non vi saranno in un Juogo operal senza
lavoro quando altrove vi sia stata o vi sia ricerea di braecia.

Tale, sceondo le pit ortodosse massime  dell’ ceonomia, ¢
ta ragione prima delle” Borse del lavoro, utili all’ una elasse
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come all”altra, w» differenza delle solite misure di protezione
cho chieggonsi ai Governi, per, via di aumentisdi diritti doganali
o diminuzione dif quelli di trasporto , "giovevoli soltanto al
capitale’ ) ' R

[n verita perd i padroni o capi indus,tr'@a, che hanno i
mezzi di comunicazione e’ le notizie agevoli e pronte,. sono
in condizioni migliori degli operai; essi possono bene e spesso
avvantaggiarsi della mancanza di pubblicita nelle offerte di

?

lavoro, sopratutto percid che tiene agli aumenti di salario. Un

notissimo e ricchissimo ifiglese (1), invitato a deporre davanti
alla. commissione  inchiesta sulle trade’s-unions, molto flema-
ticamente affermava: essere interessce dell’ industria che un
grande numero di operai .cerchino d' impiegarsi, perChé cosl il
prezzo della mano d' opera e, conseguentemente, le spese di pro-~
r,hlegone ribassano, ¢ soggiungeva che spesso aveva aumentato
I suol guadagni” sostituendo apprendisti ad. operai esperti! Gli
si domando che cosa poi accadeva, secondo lui, degli operai
licenziati e detle loro famiglie, ed egli' rispose: non lo so,
mea me ne riferisco wll’ azione delle legyi naturali che reggono,
la sociela.

Nulla di pint vero, ¢ anche di pitt inumano.

Ma mentre da un lato 1a civilth moderna impone un’altra
morale, ed ove il filanlropo ¢ I'uomo di cuore non Possono
glungere, il sentimento alto della dignith civile, il rispetto. do-
vawto alla individualith associata, il principio ecopomico pro-
clamato omai da tutte le cattedre, che il salario deve essere
spesa di consumazione e non di produzione,’mentre tutto questo
esige che una protezione speciale i.lavoratori possano chiedere
¢odebbano avere organizzandosi ed associandosi, poich¢ in cid
st dulla fa loro forza viconosciuta dalla legge ; dall' aliro lato
le condiziond del lavoro si aggravano, le esigenze assorbenti del
capitale aumentano per legge fatale, e.1" antitesi, facendosi piu
acuta, (lgma,n‘da nuovi, potenti mezzi ognor pit difficili ad ot~
tenersi. » . '

Lo sviluppo sempre maggiore della grande industria, 14
legge naturale di integrazione e differenziazione che presiede

(1) 1 sig, Tames Nasmyth fabricante di macchine, ricordato da E, De-Laveloye
notla Revwe des deuw Mondes, ¢ nol volume Le socialisme contemporain,
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ad ogni movimento civile, hanno accentuata In divisione degli
uffici fra. gli'uom'mi di una stessa terra, di uno stessc consor-
zio, al punto che par rinnovata nel vero, confro tutt gli sfovzi
dcll’cmfwgmﬁu, la sentenza di Platone: ehe i ogni ciltiy vi
sono due nazioni, nemiche, quella dei ricehi e quella dei po-
veri. L'individualismo, I'atomismo critico, la poloer ‘one (1)
degli elementi sociali travolgono uomini ¢ cose nel turbinio

della libera concorrenza, uclla quale i pit deboli rimangono
vinti e schiacciati. .

It capitale tende dinturnamento ‘ad associarsi mediante la
grande industria, nella quale si pud dire che il capilalista,
come uomo cui la mente pud essere retta dal cuore, sparisce.
La societa collettiva e pitt ancora U anonima, giuochi di ca-
pitall all’ aumento, non possono tener conto dei diritti ¢ dei
desideri dell’ operaio. N

L’ aritmotica non ha cuore.

Nelle citta e nelle campagne  spariscono poco a poco il
piccolo industriale ¢ il piccolo proprietario, ¢ si rivela wna irpe-
sistibile tendenza progressiva alln discipling o alla reggimoenta-
zione dei lavoratori i quali vanno a costiluire una quantith, una
funzione, un organo automatico in quella grande macehina che
sono la bupresa o 1 opificio.

It lavoro in questa struggle for (e (lotla per la vita) ha
bisogno di <‘>1"ganizmrsi, di studiare i fenomeni della propria
esistenza in confronto del capitale, le cause de’ suoi mali. Or-
ganizzazione per la difesa, studio per le riforme ¢ i rimedi
tendenti a quell’ armonia sociale che i fempi invocano.

Nel bellum omniwm contra omnes (guerra di futdl contro
tutti ) 1n coucorrenza ¢ il principio det forli, " associazione & il
principio deil deboli. E por i deboli, ¢he sono gli operai, vo-
glionsi principalmente fondare le Borse o Cumere di luvoro,
destinate pur anche a [(acilitare gli studi ¢ I’ organizzazione al
lavoro indispensabili.  * Y )

L' associazione di m. s. o di previdenza destinata a le-
nire le p;u’ti(’:ol;n‘i411‘1nttoso seiagure; la cooperativa di produ-
zione ¢ consumazione, eroico tentativo di lotta. contro il capi-

“

(1) Pulverisirung la chiama il vescovo di Magowsa Kureoner, nella sua Ar-
belterfrage und das Christenthum.

e
tale nelle piccole e iniziali industrie, sono impotenti entrambi
alla difesa del lavoro, ad nil\xta,me la. normale distribuzio\n‘e, a
procurargli il compenso minimo indispensabile, ad imporne le
giuste csigenze, sono cntrambi lontanissime, se non anco estra-
nee, alla larga indagine che la condizione econemica del pitt
aran numero (i viventi, reclama. ’

A parte adunque la previdenza, coadiuvata e benedetta’
con la cooperazione; handita assolutamente la politica faziosa;
gl operai, occupandosi solo del fatto economico, hanno diritto
¢ dovere di servirsi della loro forza collettiva per domandare
colla influcnza della compatiezza ¢ del numero, che questo
nwovo mezzo  di manifestazione della vita, esociale sia loro
CONCESKO.

Il

Avremmo potuto incominciare csponendo come istituti conformi a
quello ehe woi studiamo, omai foriscano fra tutti i popoli civili, e con-
cludere, con inoppugnabile deduzione, che allorquando la necessita di un
fatto ¢ sentita won da pochi ma dalla coscienza di tutta una genera-
zione, (uesto fatto non deve tardarc ad avverarsi e ad attuarsi 14 ove
ancor non csiste. Abbiamo preferito dire avanti la vagionevolezza della
cosi, ¢ ricorrer posein all” autoritd che viene dall’ esempio.

Siamo brovi. ' .

{1 dottor Osvaldo Gnocehi Viani (1) e il console italiand di Am-
sterdam, Marco Trabaudi Foscarini (2), sono stati i primi in Italia, se
male non ‘ei apponiano, a fave delle pubblicazioni sulle. Borse del la-
voro. Molinari, Hector Denis, Brants, Schonberg, Rostand ¢ 1" annuaire
de la Dowrse du travail di Parigi, por dive dei pochi che ¢l occorse
di riscontrare, parlano della attuazione di questi istituti in Francis,
nel Belgio, in Inghilterra, in America.

Istituzione moderna per ccccllenza, non pud avere riscontro di
analogin con aleun fatto “della storia antica o del M. K. cosicché non
el ¢ dalo servirei che poco di questa esperiense a spese altrug, come la
chiama argutamente & . Rousseau. )

Nel mondo antico, in eni gli womini liberi non lavoravano o quasi,
nessuna importanza cconomica o politica hanno il lavoro e le unioni
di lavoratori. Nel Medio Bvo gli operai uniti nelle corporazioni (specie
di coalizioni legali, nelle quali avevano ingerenza i pubblici - poteri, ¢
che anzi erano parte dei poteri stessi) godevano di una specie di pri-

(1} Le borse del lavoro. - Alessandria tip. soc. Panizza 1884,
(%) Dolicttino Consolare n, 22. p. 1L pag. 379. )
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vilegio ed avevano impiego e vita assicurati; i lavoratori della cam-
pagna avevano come una specie di diritto su parte del suolo comunale,
o per mezzo i invariabili prestazioni si assicuravano di raccogliere
tanto da vivere.

Allora non si conosceva il salariato che oggi invece & la espres-
sione tipica del produttore. Allora, come osserva il De-Laveleye, (1) la
condizione di coloro le braccia dei quali creano ogni ricchezza, era ga-
rantita dal costume; oggi dipende dalle flutbuazioni del mercato, dalle
lotte della concorrenza, ciod dalla influenza e dalla volonta del capitale.

Cosi la prima idea di raccoglierc lumi sugli inconvenienti che sor-
gono per la disoccupazione degli operai, e di fondare un ufficio in pro-
posito, st manifesta il 2 marzo 1790 nell’ assemblea generale del Comune
di Parigi, in seguito ad una memoria presentata dal signor De-Cor-
celles, rinviata per lo studio alla commissione dei lavori pubblici, me-
moria che, dopo gli incendi del 1871, non si poté pilt rinvenire.

Nel 1845, il sig. Molinari divettore del Journal des economistes per
primo ided una Borsa del lavoro principalmente per il collocamento
degli operai. Ma i1 suo progetto cadde per la diffidenza deghi stessi
tavoratori.

Nel 1848 il Prefetto di polizin Ducoux invio al Consiglio municipale
di Parigi un progetto di Borse del lavero con un suo piano i attunzione.

11 3 febbraio 1851, divenuto deputato, lo stesso Ducoux proponeva
all’ assemblea legisiativa la creazione di wna Borse dei lavoratori. Be-
spinta la presa in considerazione, egli ritornd alla carica il 2 giugno, ma
ebbe Jo stesso risultato. Nel 2 fehbraio 1868 i delegati operai [rancest
diressero al Mipistro del commercio dell” agricoltura o dei lavori pub-
blici, una memoria in proposito.

Non ottennero nulla. Quando, finalmente, i municipio di Parigi.
il 24 febbraio 1875, ordind lo studio di un progette di Dorsa del lavoro,
¢ nell'8 dicembre 1877 il Prefetto della Senna prometteva i coma-
nicare una completa relazione sul proposito, che veniva di fatti pre-
sentata il 18 luglio 1878 ¢ addotiata. Kra relativa, per altro, alla
formazione soltanto di una specic di locale coperto per raccoglicre glhi
operai che aspettano di entrare wil’ officina. Ma hen presto Pidea s
allarga, ¢ nel 1886 & decisa la fondazione della Borsa del lavoro la
quale sorge modestamente con varii uffici ed un locale centrale, in via
J. . Rousseauxr N. 35. Tissa © sussidiata dal Municipio con venti mila
franchi all’ anno, collo stipendio di tre Impiegati, spese di pulizia, di
manutenzione e riparazione, di illuwminazione ¢ riscaldamento; in totale
cirea 45,000 franchi all” anno.

I1- 3 febbraio 1887 se ne fa solenne inaugurazione alla quale assi-
stono deputati e senatori, consiglieri comunali ¢ provineiali, il prosi-
dente del Consiglio dei ministri, il Prefetto della Senna e civea cinque-
cento rappresentanze di societd di arti ¢ mestieri, o camere sinduacali.

(1) Loe. citai.

, o ':‘95

B, quando 1 nostri operai italiani, 1'anno scorso, visitarono 1’ esposizione
mondiale di Parigi; furono dai compagni accolti in.quello stabilirhento
ovo ammirarono la regolaritd e specialmente la precisione - scientifica

colle quali si raccolgono i dati- peér la risoluzione dei problemi ‘del

lavoro, 1intelletto d’amore e la. sapienza con..cui 'gli’ operai della
capitale francese provvedono- all’ assicurazione che non manchi ad essi
I’ occupazione, e incombono al miglioramento:delle - loro- condizioni. -

I quanto alla esterioritd sinmo ancora al provvisorio. Pino:dal 1888 .

si & cominciata dal Municipio la costruzione-di un. grandioso palazzo
in Piazea delle Repubblicu che costerd cirea quattro milioni, sénza.con-
tare le spese,delle espropriazioni e delle acree. La. nuova borsa sard

quivi inaugurata nell’anno venturo, e il suo bydgef annuale fu preven- -

tivato al Consiglio municipale in 150 mila franchi per anno (1).

I esempio fu immediatamente seguito. A Bordeaux la Borsa del
{avoro fu fondata il 4 novemnbre 1888, a Nimes ¢ Nantes nel luglio di
quell’anno, a Marsiglia veniva solennemente inaugurata il 21 ottobre 1888,
con grandiositd ed cspansione da gareggiare con quella di Parigi; pit
tardi fu la volta di Saint Kticnne, di Lyon, di Toulouse,¢ seguono ora
le eitta minori.

Intanto un deercto del Presidente della Repubblica, del gennaio 1890,
riconosce legalmente lo Borse del’ luvoro come istituzioni di pub-
blica utilita.

A Dresda, fino dal 1840y & organizzato uh uflicio &’ indicazioni per
le richieste ¢ lo offerte del lavoro.

In Austria nel 1856, 11 noto cconomista Max Wirth tentd di attuare
un uflicio deb genere, al quale uni la pubblicazione di un bullettino —
il dalore di lavoro (Arbeitgeber). Ma il nobile tentativo noneblbe tungo
¢ fortunato esito. Non fu opera gittata, per altro. Nel 1872 una nume-
vosissima assemblea di lavorator: tenuta al Colosseo di Vicuﬁa, deliberd
di inviare, un memoriale al governo per chicdere la fondazione di
Camere operaie (2). i : . ‘

Quegli operai, perd, intendevano la nuova istituzione in un senso
molto largo, ¢ comprendente non solo gli obbietti consueti alle Borse
o Camere di lavoro, ma eziandio tulto quanto per esempio & materia
dei Consigli dell’ industrid e del lavoro in Belgio, come la facolta di

(1) La costruzione deb palazzo & gid a buonspunto. In questi giorni furono Jovate
lo jmpdleature, ed il grande edificio cominein a sorgere maestoso. Sulla - Faceiata )
to stemma della eittd di Parigi, coll' iscrivione: Borsa del lavoro. Al secoudo piano
vi sono otto geandi finestre col nome di illusiri womini che si ‘distinsero nelle indu-
strie ¢ nell’arte, quali i Breguet, Esticnne, Vaucanson, Le Nitre, ecc.

I innugurazione avrd luogo prol»;),hilmcntc’ il 14 luglio del 1891, giorno della
festa nazivnale.

(2) 1L nome di Cawmnere del lavoro fu pid pacticolarmonte adottalo in questi
ultimi mesi dal Comitato Centrale dell’ Associvzione tipografica italiana sedenls a
Milano, che ivi ha presa la iniziativa in materia. - M

Ve
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discutere e votare ogni proposta concernente interessi operai, essere
interpeliate dal Governo ¢ dal Parlamento sulle leggi a questi interessi
relative, rilasciare attestati sopra usamze di lavoro, gindicare come
carbitri nelle questioni, e, ancora dipil, avere una speciale loro rap-
presentanza in Parlamento, ed una sezione al Ministero del Commercio,
o un Ministero a parte, quello del lavoro.

Il memoriale siperdette negli archivi delle Commissioni, e fu richia-
nato all’ovore di una discussione soltanto nel 5 ottobre 1886 da un
gruppo di deputati di sinistra, i quali volevano farsene una base clet-
torale. Ridotto perd e cosi malconcio che, nel Comizio popolare di
St Polten, gli operai lo respinsero quasi completamente, siccome nul-
1" affatto corrispondente ai loro desideri ed interessi. Il progetto attende
ancora di essere nuovamente discusso alla Camera, ma non & lontano
il giorng in cui la vitale guestionc sard ripresentata.

In Inghilterra le Trade’s-Undons, queste grandi associazioni di aiuto
¢ di resistenza, fatbe per arti e mestieri (passati 1 primi anm di lotte
aceanite, ¢ qualche volta eruenti) diventate dei polenti corpi orguniz-
zati con ordine, disciplina ¢ capitali, riconosciute legalmente, federa-
tesi fra lovo, fra 1 primi atti di manifestazione pubblica dellaloro vita,
posero 1’ abolizione degli uftici ed agenzie di collocamento.

Ogni Unione di arti e mestieri (Chambre Syudicale, Trade’s-Union)
ricercd di avere un mezzo di pubblicita per le domande o le ricerche
di Javoro, lo tariffe, gli orari ece.; ed in seguito, circa nel 1876, esse fon-
davono il giornale ~— The labowr-neirs (le notizie del lavoro) con un
ufficio annesso, a Covent-Glarden, nel centro di Londra: uflicie che in-
combe a quasi tutte le pratiche delle DLorse del lavoro.

Negli . Stati dell’ Unione Awmericana, a tutto 1’anno passato, esiste-
vano ventun uffici del lavoro nelle principali cittd, con una completa
organizzazione di succursall, e la loro fondazione data dal 1869 (1).
T pur esse funzionano come lo Borse” del lavoro, e sono utfe raggrup-
pate ad un ufficio centrale che ha la sua sede in Washington.

Dall’ ufficio centrale csce una seientificn o precisa statistica del
lavoro, Ja quale mette giorno per giorne in chiara Tuce dei punti ¢
“dei dubbi nuovissimi ed inaspetiati sull’ ()1‘;;’:\}1izx:|zi()1)(» del lavore, o
fornisce materiale agli studi cconomici ¢ legislativi. Per avere un
concetto degli utili servigh vesi dalle” Borse opernie d” Ameriea, ba-
sterchbe ricordave. gli studi annuali ¢he vi si fanno intorno alla
condiziong dei ‘salariati ¢ del salari in rapporto con le spese locali di
sussistenza, agli scioperi, agli arbitrati, al boyeoltage (2), ai’ prezzi

(1) Massuchussels, Pensilvania, Connecticut, Ohio, New-Jersey, Missouri, THinois,
tudiana, New=York, California, ‘\Iintlx'i;_;\.x:, Wiscansin, Yowi, Marviand, Cansas, Maine,
Minnesota, Norvth-Carvolina, Colorado, Rhode-island, Nebraska. N

(2) B 1a coalizione dei consumalori per non cumperave pitt nulla di ¢id che &
prodotto da un judustriale o venduto da wn negoziante, it quale per atli inumaui si
é reso indeglo di considerazione: una specie di sciopere dei compratori.

1

della mano d’opera in paese e fuord, alle ore.di lavero, alla condizione
degli apprendisti ed alla Joro educazione nell’arte, all’insegnamento
professionale, ai giorni di festa e di riposo, all’ora di apertura e di
chiusura delle officine, e quel che pit importa (conforme nota il signor
Carlo Morisseaux direttore del Compartimento dell’industria al Mini-
stero belga) & 1'imparzialitd ed il rigore scientifico col quale sono
condotti questi studi, Gli industriali, gli operai, il legislatore possono
con assoluta sicurezza utilizzarne le indicazioni, cosi che 1’ ufficio cen-
trale di Washington & diventato, per 1'autoritd e per 1’importanza sua,
quasi come i1 Ministero del lavoro (1).

In Belgio, il ricordato Molinari e suo fratello, ivi ritiratisi dopo il
colpo di stato, ritentano la prova e fondano inoltre il bullettin du tra-
vail, ma il tentativo fallisce per le opposizioni del governo, 1indif-
ferenza degli operai o 1’ accanita ostilitd degli imprenditori. L’idea
perd & recentemente risorta.” A Saint-Gilles per opera del Consiglio
comunale {u istituito un uflicio’ di offerte del lavoro; a liegi dai
modesti Timiti di an ulficio di collocamento appoggiato dal. Comune,
dalla Provineia, dalla Borsa industriale e da altre pubbliche istitu-
ziond, s1 ¢ giuntl fino a costituire una vera e propria Borsa del lavoro.
A Braxelles il prof. Hector Denis, col Molinari stesso, la rappresen-
tanza, munieipale, ¢ i1 Ministero (yper mezzo dei Consigli del la-
voro fondati colla legge 16 Agosto 1887) da qualche anno - studiano
il modo di attuare la istituzionc della quale c¢i occupiamo, e se
fino ad ora lo scopo non & stato raggiunto, cid devesi forse alla
troppa larghezza ¢ complicazione del progetto. Per esso, invece di
procedere dal semplice al composto, di favorire il sorgere di organi
minori perche, federati, creino, quasi per necessitdh di cose, il grande
organo centrale, si vorrebbe di un sol colpo ereare, nella capitale di
quell’industre paese, la grande Dorsa del lavoro da essere come la
madre ¢ protetivice delle piccole o delle succursali della provineia.
Certo & perd che immenso sviluppo di quella organizzazione operaia,
I importanza che popolazione e Camera danno agli interessi del lavoro,
faranno s che ben presto a 8. Nicola, a Malines, a Louvain, a La
Louviere, a Charleroy, a Verviers come si sta progettando, sorgeranno
delle Borse i lavoro, o prima o dopo la costituzione della grande
Borsa, di Bruxelles, che lo stesso capo del partito progressista, il
ministro Frére Orban, appoggia.

In Olanda, seccondo ne viferisce il nostro console, una associazione
di beneficenza fondata da aleuni anni per promuovere il benessere
delle classi lavoratriei, ha istituito nel 1886, in via di esperimento, una
Borsa del lavoro e della mano d operes, allo scopo di facilitare agli
operai 11 modo di avere lavoro, concenitrando in s& le domande e le
offerte relative.

(1) Conseils de U Industiie et dw travail par M, MorisspAux, Bruxelles 1890,
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In Australia, a Melbpurne, ¢’ & il Palazzo del lavoro ufficio e centro
dei delegati di tutte le associazioni operaic cd arti e mestieri, una
specie di municipio del lavoro.

In Svizzera ¢ & U ufficio operaio regionale, rappresentanza non solo
riconosciuta e legittima delle socictd operaie, ma sussidiata dal go-
verno federale.

In Italia, le prime idee di istituive una Borse del lavoro nacquero,
a quanto ¢i consta, nel 1879 in seno alla societd operaia fiorentina IMre-
tellanza Artigiana la quale fino da allora domandava la istituzione di
Camere operaie per la tutela del lavoro (1). Nel 1888 all.drena di Mi-
lano discutendosi dei modi per provvedere alla disoccupazione dei suoi
compagni, I’ operaio Giuseppe Croce accennd all’utilith di fondare una
Borsa del lavoro. La proposta venne caldeggiata e piglio forma orga-
nica dopo la visita dei nostri operai alla esposizione internazionale di
Pavigi. 11 Messaggero senza formulare un progetto speciale di queste
Borse, ¢ forse inspirandosi alla organizzazione dei Consigh del lavoro,
come sono nel Belgio, accennd alla idea di una ovganizzazione di pro-
terione ¢ difesa del lavoro. Ma chi diede la maggior spinta all’idea
fu 1 infaticabile sociologo Guoechi-Viani, col suo cospicuo scritto, del
quale abbiamo gid pavlate, che ¢ divenuto ormai popolarissimo in
Italia. Dopo questo, a Milano, a Roma, & Gonova, a Firenze, a Spezia,
a Reggio Bmilia, a Bologna, a Piacenza, a Pavia, a Voghera, ad Ales-
sandria, a Torino si radunarono, auspici le societd operaio, comitati
all’ wopo. I8 mentre a Spezia il Consiglio comunale deliberava di ve-
nive in aiuto diretto a questa fondazione, a Milano, Ta Ginnta Munici-
pale prometteva di appoggiare in Consigho Ia domanda del Comitato
o offriva un sussidio per ' impianto ¢ quindicimila lire annue, a Reggio
A’ Bmilia, 1 w/ficio & informazioni per le offerte ¢ domande del lavoro
& gin un fatto compinto, meret il sussidio di L. 1000 da parte del
Municipio, 500 annue della Provineia ed altre minori di L. 100 dei
Comuni di Scandiano, Campegine, Castelnuovo ed altri, ed a Torino la
Confederazione operaie ha gid compiuti studi e preparativi all’vopo
ed o ottenuto affidamento di un sussudio comunale per la fondazione
e pel mantenimento della Camera del lavoro. :

L1

Dimostrata la utilita dell’ istituto, visto come tali foudazioni siano
gia sorte o sorgano, gioverd un brove esame sopra il modo col quale
esse funzionano, per comprendere meglio come si possa al nostri
costumi ed alle nostre condizioni il concetto addattare.

(1) La Societh operaia holognese, prooccupala del problema della disteibuzione o
della mancanza di occupazione, or sono pilt di dieci anni, istituiva nel proprio seno
le Conunissioni del lavoro, le quali, per altro, nella Hmitazione dei mezsi di cuwi

disponevano, riuscirono impotenti.

13

Diversa & la fisonomia delle Borse o Camere o Uffici del lavoro,”
nei vari luoghi che siamo venuti ricordando.

In Amsterdam, lo abbiamo gid accennato, la Borsa del lavoro &
una specie di agenzia di collocamento, fondata da una societd di be-:
neficenza, della quale fanno parte imprenditori, ingegneri, architetti
capi mastri, padroni insomma e non operai; essa funziona nell’ interesse
dei primi i quali, come racconta il nostro console, traggono un grande
vantaggio dalle notizie sulle offerte di mano d’opera e dalla facilita
di mobilitazione delle masse operaie; ed a queste essa giova con intento
di beneficenza.

Cosi potrebbe dirsi che & poco pilt di un ufficio di affari.

It vetta esclusivamente da non operai, non si occupa di domestici
¢ di piceoli impiegati, non &' informazioni personali sugli imprenditori
¢ sui lavoratori, non delle pretese ed offerte relative ai salari, non
dei contratti fra le due parti, nulla poi, assolutamente nulla della
protezione del lavoro, degli orard, delle statistiche del lavoro ete. 1 una
specie di ufficio di ordine pubblico per il collocamento degli operai
disoceupati, ¢ per la facilitazione sgli imprenditori di assoldarli ad
ogni occasione; tunto & vero che cosi gli uni come gli altri presentano
le loro domande al segretario che le scrive sul libro generale e nello
specinle della professione ad arbe, ciascuno di essi paga una tassa, e
gli imprenditori possono prendervi anche degli abbonamenti; essa serve
a formare come un derivativo ove & troppa la affluenza del lavoratori,
ed & una garanzia aghi imprenditori contro la eventualitd degli scio-
peri, null’ altro. Unica eventuale tutela della classe lavoratrice &
I intervento uafficinle del borgomastro, specie di sindaco di nomina
govornativa :

[n Belgio 1" ufficio di Saint-Gilles & in condizioni troppo rudimentali
per potere esserc con profitto studiato; & una piccola branca delle fun-
zioni municipali.

Ta Dorsa di Liegi, fondata o sussidiata, come narrammo, da pub-
bliche amministrazioni ¢ pubblici istituti, & retta da un rappresentante
del Comune, da cinque della Camera di Commercio, da quattro operai,
¢ da due delegati delle istituzioni di beneficenza. Fssa si occupa oltre
che del collocamento degli operal senza luvoro, anche degli altri intenti
pratico-scientifici ai quali pill sopra aceennavamo.

11 progetto per le Borse di lavoro, presentato alla Camera, elabo-
rato principalmente dal professoré’ Denis, (nel 1888) contiene i seguenti
brani che traduciamo letteralmente siccome significantissimi:

« Saranno costituite delle Borse del lavoro industriale agricolo
facenti' funzione di uffici di statistica del lavoro, in tutti i capiluoghi.
Questi uffici si formeranno sotto le protezioni dei Comuni e dello Stato,
col concorso di tutti gli intercssati operai ¢ capi d’industria e dei loro
sindacati.

» Le spese d installazione ¢ mantenimento saranno provvisoria-
mente a carico dei Comuni e dello Stato.
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» Questi uffici avranno per oggetto di mettere in rapporto I' offerta
¢ la domanda del lavoro, facilitare il collocamento, il trasporto degli
operai, di costituire una statistica del lavoro Ta pilt completa che @
possibile; faranno ogni anno alle cittd interessate ed allo Stato dei
rapporti sopra la situazione delle classi operaie, ¢ formuleranno 1 loro
voti sulle riforme da introdursi.

« Studieranno tutte le quistioni interessanti il lavoro che saranuo
a loro sottomesse dalle autoritda ¢ procederanno alle inchieste ed alle
investigazioni necessarie. Saranno federate ¢ il loro comitato centrale
stabilito & Bruxelles sard in rapporto divetto col ministero di agricol-
tura industria e lavori pubblici.

« Le commissioni direttive saranno formate da un nuwmero uguale
di delegati operai ¢ di-delegati padrvoni. Cosi sard pure del comitato
federale. Hsso pubblicherd un bollettino settimanale della statistica del
lavoro nel Belgio e all’ estero.

« Lie commissioni terranno delle riunioni periodiche.

« Avranno inoltre per missione i favorive 1 ravvicinnmenti fra
operai ¢ operai, e fra operai ¢ padroni, ¢ di costituire nel caso di ton-
tativi frusteati di ravvicinamento, dei consigli di conciliazione perma-
nenti, incaricati di esaminave e risolvere le difficolta fra operai o im-
prenditori. »

i, dopo una dettagliata e pratica indicazione del funzionamento
di questi piccoli tribunali, il progetto prosegue: « indipendentemente
dall’ organizzazione dei consigli di conciliazione, le commissioni
delle varie Borse del lavoro potranno essere incaricate di gindizio in
caso di conflitti fra capitale ¢ lavore, di domande per costituzione di
arbitrati, cosi da parte dei padroni od operai riumiti come du parte
degli uni e degli altri separatamente (1). »

B prima di cid, in numerose rinnioni tenute coi rappresentanti del
municipio ¢ delle camere sindacali, eransi determinati con wolta chia-
rezza’ e molto praticismo, gli scopi o i modi di funzionare della nuova
istituzione. Per non esserc troppo iffusi ci rispaurmiamo di riportarli
per esteso: solo traseriviamo la conclusione del rapporto che in quel
consesso venne deliberato.

» L’ oggetto pitt elevato della Borsa del lavoro sard di contribuire
alla risoluzione dei problemi sociali; e a questo oggetto:

I Di aiutare ln costituzione delle unioni @ arti e mesticeri in
tubti 1 rami. *

» IL. Wavorirve, merc i 1"Lpp()l‘i}i incessanti fra le due classi, gli ae-
comodi fra i padroni e gli operai in tutto quanto riguarda le qulstlom
del lavoro, delle sue condizioni, della sua durata, della sua rimunera-
zione; costituire i consigli permanenti di conciliazione, ¢ assicurare cosi

(1) Documents de la commission duw travail, tome IV, pag. 1. — BROXELLES
Lesigne,

. nello stato economico attuale, la pil pufetta, coopcranone pos.szbzle,

fra capxtale e lavoro. » RPNt

» 1. Di accrescere non solamente la potenza produttlva della
nazione, ma sopratubto la regolaritd del lavoro nazionale, diminuendo:-
il numero e la durata degli scioperi, addattando pil perfettﬂ,mmxte o
forze pmduthve al loro ambiente industriale, assicurando una pit grande
armonia fra gli agenti detla produzione. »

V. Di favorire lo sviluppo - del sistema cooperativo ‘1n tutte le
sue forme, e 1 organizzazione dell’ insegnamento professionale. »

T1 progetto ern vasto e grandioso, ed abbisognava di tutto 1’appoggio
di grandi corpi costibuiti; ed.é percio forse che .ne fu rlmddtu 1 at-
tuazione. ’

Comungue 1 cafattert tipici di queste borse del Javoro nel * B(,lgl()'
sono: @) Lo organizzazione, tutela e difesa particolare del lavoro con-
siderato come una 1mp()rlmﬂ.lssxma, specmle branca delle fupzioni. della
vita sociale, al pari della proprietd, del commercio, delle istituzioni fa-
mitrli'wri ece.; la tutela ¢ la difesa del presente e lo studio di miglio-
rament noll avveaire, per 1 lavoratori considerati come classe speciale
della socicta. ) I/ 1nLcn(«> di coordinare.c rendere armonici, riunendoli
diufurn:mmnte sullo stesso punto, gli interessi distinti del capitale.e del
lavoro, degli imprenditori e degli operai; intento che mon & ben detto
se debba essere unico ¢ definitivo, né con qual mezzo -esso possa leal-
mente riuscive, data 17 inferiorita di condizione delle classi lavoratrici.

Altra fisonomia hanno gli uffici del lavoro fun/loua,ntl in Ioghils
terra. o in Amerien e le Borse francesi.

Gl ullici inglest sono wantenuti esclusivamente dalle forze ()por 216
da operai sono retti; stanno al corvente del movimento della produ-
zione e dei lavori nel Regno Unito o all’estero, compiono studi sul-
Iimprese ¢ 1 coutratti, ma non si occupano dell’importo e del salire o
diminuire dei salari se non in ¢id che riguarda il movimento emigrar?
tivo nelle colonie.

Bvidentemente in Inghilterra della quotitd dei salari si occupano
quelle potentemente ferrce leghe di resistenza che sono le uniond di
mestiers. o

In America, sorte da prima come uffici governativi ebbero, come
nota il Gnocchi-Viani, a ‘cagione di tale origine, 11 difetto di risentire
le influcnze della politica dominante, ma ben presto una forte corrente
si sviluppd per emanciparle da questa forza deleteria e vi riuscl ; ed ora esse
vivono assolutamente indipendenti, e soltanto in rapporti coll” ufficio cen-'
trale di Washington. Il loro compito, oltre al collocamento degli operai (1),

(1) Col Gnocchi Viani anche il Morisseaux dice ehe questi uffici si intoressano
dol collocamento dei disoccuppali, ma lo studiosissimo prof. Ugo Rabbeno ne assi-
curava el contrario, B sebbone non abbiamo avuto il tempo di fare preoise verifithe,
pure et sembra, stando alle nozioni piu divulgate su quei corpi, che di collocamento
€851 non 81 occuping.

‘
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alla, difesa degli interessi del lavoro, nel campo scientifico sociale & il
seguente :

© « Informarsi;

)del costo della produzione ddle cose agli Stati Uniti ¢ in

altri paesi;
b) dei salarii pagati nelle industrie;
¢) della durata della giornata di lavoro;
dy dei profitti realizzati dagli imprenditori;
¢) del costo della vita e del genere di vita che si conduee;
f) delle pratiche e dei costumi in uso nell” agricoltura ;

g) dei conflitti fra padroni ¢ operai, e delle loro cause;
h) di tutte le combinazioni [ru capitale ¢k L\Ol() ¢ dei loro effetti
sulla produzione ¢ sui prezzi;

1) della produzione nelle associazioni.

« Pubblicare delle relazioni in proposito.

« Fare delle proposte. » >

In Trancia le Borse del lavoro sono tutte sussidiate dai Consigli
municipali, ¢ dai Consigli generali, ma sono fondate, organizzate ¢ rette
dalle camere sindacali o societd operaie.

Abbiam veduto brevemente come sinno state evette quelle di Pa-
rigi. di Marsiglia, di Bordeaux o di altre cittd francesi.

Tia commissione amministrativa incaricata degli studi relativi alla
partecipazione degli operai ai pubblici lavori (della quake facevan pavte
Floquet (poco fa presidente del ministero) il senatore Tolain, Yves tuyot
(egli pure testd ministro) parecchi consighieri municipali, Alphand (di-
rebtore dei lavori pubblici) assegnava quali scopi della Borsa del Yavoro:

L. Fornire una sala per le riunioni aventi per oggetto 1 offerta
e la domanda del lavoro.

11. Dare agli operai di ogni professionc il Jocale necessario alle
loro riunioni.

II1. Stabilive degli uffici por registrare ¢ comunicare agli inte-
ressati le offerte ¢ le domande i lavoro, sostituendo cosi le agensie di
collocamento.

. IV. Pubblicare settimanalmente i principali prezzi del lavoro a
Pa lr]gl e negli altri centri industrinli e commerciali francesi ed esterd.

V. Dar notizia a tutti gli intercssati sullo stato dei rapporti fra
1" offerta e la domanda nclle principali citta.

« La commissione proponeva inoltre ehe la Borsa fosse ammini-
strata dagli operai che abbiano una rappresentanza sociale o le-

gale (1). »

4

(1) 1l regolamento generale della borsa votalo dal Comune di darigi 3l 28 Ot~
tobre 1887, e il regolamento inlerno votato dai gruppi e camere sindacali componentl
1a borsa, forniscono una larga idea deila istituzione,

Beeoli:

« Art. 1.° — Iino all’ apertura della Borsa Ceutrale, il locale in via J, J, Rous-

seaux, 35, & Ia sede sociale dolla Borsa del Lavoro.

Tssa funziona gid da tre anni pubblimndo‘*uu bollettino wfficiale,
che & distribuito in Francia e fuori; si ¢ occulmta di tutto le qmstlom
interessanti il lavoro ¢ la condizione degli operai; aiuta ed ha aiutato.
il movimento cooperativo, ¢, dal punto di vistw scmntlﬁco, ha elabomto

un qulstlonfmo di statistica cho ha mandato a tutle lo sécietd operaie’
4

« Questa ]301m&vumpru)dc degli Ullicl per un corw naero di Camer’o smda,-
cali o Gruppi corporalivi, e delle sale i riunione por le. As\omb]ce g,enerah dei
membri delle Camero sindacali o Gruppi professionali dl 1’.},1‘1g1.

« Queste siale potranno anche esserc “usate per tenervi dei cursn p\‘ofossmxmh

« Art. 2.% = La Borsa del Lavoro ¢ wnmiuistvate da una Commissione ammi-
nistrativa di 21 mewbri, elotti ciascun anno dai deloguti delly Camere ¢ Grappi di
Parigi. .
« La Convnissione anuuinistralivic noming nel proprio seno una segreleria
composta di 2 sogretarii, 1 tesoriere e 1 archivista,

« Arl, 3.% — 1 segrotarii, il tesoricre e 1" archivisty ricevono una retribuzione
himensile determinata in ragione di 1 franco all” ora. :

« Qi attel wmembri della Cowmissions anudinisteative vicevono uw’ mdoumm,
mediante medaglie di presenza, in ragione di 1 franco all' ora,

« Art. 4.7 — La Borsa del Lavoro & aperta al pubblico nelle ore fissate dalla
Commissione amiinistrativa,

« Le Camerve o i CGruppi devouno aprive a butth ghi inleressati 1 loro vogistei di
Jowande o oflorte di lavoro, ¢ tenore con regolaorith questi vegistei,

« Le Corporazioni stabiliscono le ore, durante lo quali i loro delegati riceve-

eanno te domande e le olfevie.

« Art 5.° — La segreotevia detlin Borsa del Lavoro redige, soblo la sorvegliansa
deda Commissione amministralivi, i statistica mensile dob lavoro, specialinente
per ¢l che concorne le domande, le offerte, il numero deHlo persone a cui si irovd
un’ occupazione, il preszo dei salarii, la durata defla giornata di lavoro, ecc,

« 1 modulo di guesta slatistica sard preparato per cura della, Commissione del

Lavoro.-

uevali ¢ corsi professionali.
« Art, 7.° — 11 Consiglio municipule, vappreseniato didlla sua Commissione del

Lavoro, eseveita un divitto di sorveghanza sulla Boesa del Lavoro.

« Arl, 6.° — La Segreleria registra le richieste delle sale per assemblee ge-,

« Questa sorveglinnzio si riferisee o tutto Panduuiento della Borsa del Lavoro

o speciadinonte alla nomina fl(:]l:t Contuiissions mnninisteativa, alla tenuta del vegistri
delia statistica, alle domande ¢ offerte i lavoro ¢ all’ epiego dei fondi concessi
dal Cousiglio wunicipale.

« Art 8.7 — 1 delegati delle Camere o Gruppi hanno lu facotti di stubilive un

cegolaminto interno, a condizivne ch'esso vispetty lo disposizioni del prosente ve-

volamento generale,
¢ Arh. 0 e Una sommsa aonuale di 20,000 leanchi sari fseritta nel bilancio
della citti di Pavigi, per il paginento dofle vetribuzioui e lndenniti contemplate
.

dadl art, 8% & por le spese d' uaflicio, »

« Lo Conmnissione eseoutiva delln Bowsn 6 sudtlivise in 4 Sollo-Counnissiont,
cind s Cowmissione dananinisteazione — Commnissione delle Auanze = Commissidue.
diconteollo o di conlabilith — Commissione di statistiea, : ’

« L Cmmissione & coinistrasione ha il wmandato di studiare tutte le que-
st d wmministeazione, reladive il andawmento della Borsa del Lavore e i pro-

. @

bl
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delln Franeiw, e, tradotto in diverse lingue, sieghi allei pacsi, in seguito
al quale, I anno scorso, all’ esposizione universale, cssa presentd impor-
tantissimi risultati nel suo wunuaire del quale abbiamo parluto.

Sullo stesso tipo sono formate le altre istibusioni che nelle diverse
citta della T'rancia, sorsero ¢ stanno sorgendo sotto queste norme.

«

. . . * . I . ‘. _— . . . .
codere ad inchieste in caso di condlitti sovti nogli ulliei. Fah appirecshieric del
rapporti da sottomettersi alfa Conunissione esoculiva, Deve curave la esconzivne

, delle dolibarazioni della Commissione stesse o preparare le relazioni da soltvmclerst

al Comitato Genorale sulla gostiono di esxi.

« Lot Commissione di contabilith ¢ Jdi controllo sorveglieed specialmente Vin-
plego dei fondi della Borsa del lavero, Curerd ¢he I contabilitic deol Tesoviere siw
hen tennta e ne sia assieurati L regolariti, Preseutera ogni wese un rapporto alla
Gommissione secutiva sulla westiong finimzixeie, Apparecchiorh una velvione da
presentaysi al Consiglio municipale per sinstificare impiego dei fondi div exxo
coneassi, )

« L Connissione delle finavse ha la wissione «li prepavare il bilancio delln
Jorsa del Lavoro, per essere solloposie al Consiglio wmunieipale.  ISsamineriv ¢ alle-
stirh gl ovdini di pagamento div effettuarsi dal Tesoriore. ’

« L Conmissione di statistia ba il mandato i stadinee Voaudawents delln
Borsa del Lavoro dal punto di vistn ecunommico, ¢ di appareechiave iovapporti da
somunicarsi al Comitato Generale o al Consiglio municipale, »

Ancora: riportiamo aleuni hrani di wna cireolare del segrelario detli Borsa oi
Parigh, i quali recano molta luee in proposito:

« Ta Borsa del Lavoro & destinata a diventare il luogo di concentrameiiao di
Jidd i lavoratord, riunibi in corporazionis sariy, inonoa parola, il Mereato del Tavoro,

« Regolare, avviare, facilitare la civenlazione deb lavoros eslendere o elisennn
vorporazione e in gonerale alla massa della popolazione industriale la conoscenzi
esatta dello stato del mercato del lavore, dei salarii, delle ove di lavore, dell con-
izione generale dell” industrin ¢ deble condiziont speeiali dei diversi contri indu-
striali; in breve, costituire progressivamente ¢ praticamente Yo siatistice comparala
del lavoro sotlo tutti gli aspetli.

« Coneorrere, con uw’azione cunlini

o col contagiv dell asempio, alfo svituppo
organico dolla classe operaia; affrettare la costituzione di unioni sindaculi aperiie
in tutte le professioni, di fronte alle unioni sindacahi padronali,

« Cooporave all” veganizzazione  della uirmil:\y,lum- internazionale  del lavoro o

quindi del mercato gonerale del mondo, mollendosi in veluzione con tulte to istibu-r

sioni analoghe e associazioni corporalive nll’estero.

« In una parola: fave della Borsa del Luvoro il campo frincerito dei ivoratovi
per arrivare alla lovo indipendensa dapprima, e alla lorvo cmaneipazione dippoi,

« Per ¢id hisogna che 'armonia ¢ I unione regnino fra tutte fe corporazion
operaie aderenti alla Borsa; hisogua sopratutlo che il Regolamento organico della
Borsa sia da tutti rispellato ¢ osservato. '

« I3 per questo che la Comnnissions osecuiiva hiv deciso di inviarve

votuldi i
Grappi 'op(n':'\i aderenti nlla Bopsa del Lavoro la presenle civcolire per donnundar
lorg di fornirle la statistica delle loro operazioni relative ai collocanienti, al nmumero
dei loro aderenti, alla totalitd dei membri della rispebliva corporazione, i progressi
compiuti, ai salari minimo ¢ massimn, @i reelami. aiovizii e aghioabpsi esistent

netle carporazion, »
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AL pari di quelle. del Belgio, ¢ al disopra della gretteria fredda
e quasi semplicemente meceanica & quella 4 Amsterdam, le Borse
feancesi ¢ gli ulfiei inglesi e americani traggono la. loro ,ovigine mo-
rale dal bisogno di organizzazione, tutela ¢ difesa particolare del-la-~
voro considerato come branca nuovissima nella vita' giuridico-soci:\le,&

o dal sentimento di dovere verso i lavoratorl considerati come classe a °

parte. Ma a differenza di quelle del Belgio, non’ tendono ad ‘armoniz-
gare i distinti interessi del capitale e-del lavoro, facendo gerire ‘e am-
ministrare lo istituzioni operaie da conmsigli misti di salaviati ¢ i,

padroni, sibbene, considerando inforiorita i fatto nella quale i primi

gi trovano, e bravalicando il moschino obhietto di stabilire una. sem-
plice armonta artificiale fra Ie due parti, (visolventesi troppo faeil-

mente in un perfezionamento- dell” antagonismo  economico, col van-

tageio inevitabile del pitt forte), tendono, conforme atlo spirito umano
del secolo, ad una cguaglianza rolativamente. approssimativa di con-
dizioui. .

Cosi lo Dorse operaie, amministrate da operat debbono  prineipal-
mente o questa numerosa classe di eittadini produttori, giovare. Al
eapitalisti, negozianti, industriali non mancano infiniti mezzi ¢ nume-
rose, antiche, forti istituzioni per la loro tutela. :

Tn tutte perd queste nostre Borse, da Amsterdam a Parigi, da Liegi
& Washington, lo notiamo con infinita compiaeenza, prevale anzi do-
mina il concetto, ove seritto esplicitamente negli statuti ove implicita-
mente volute, di escludere ogni eterogenea influenza politica, ¢ i oc-
snparst soltanto del fatto cconomico del lavoro in tutli i suoi varl ¢
molteplici sviluppi. h k B o

v,
M Je obbiezioui non sono ne brevi, ng poche. '
Juone, utili, nccessaric anche, le borse del lttlyo}fo'ilx .l“lxja“nci:\.
i Inghiiterra. i America, nei - grandi paest :indl,lsjtriuli,; 1
perd in Halin, percho 17 industria ¢ presso noi allo stato . rudi-
mentade , it Iavorormanca ' né cle borse |,»()s$so'no‘ procurario:

cosi un po’ da un lato, un po’ dall’ altror si dice o sl insinua.

Per certo genere di sedicenti sociologhi le’ril'om‘ne econo-
miche o le nuove istituzioni non, dovrepbero attuarsi, sc noi.jl
allorquando ircemissibilmente il popolo le richitde sotto‘pcm,
di adoperave la forza. ' S

CPer cosforo la fame che batte alle porle del ccasolare o
del tugario non ¢ degna di considerazions, s0 non quando si
presenta nella forma di un ammutinamento- generale: o almeno
di o paio diocelli arditi che svaliginno un pusseggiero. :

1,
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. Ben pitt alto deve rimancre il pensiero di chi “intende
a rimuovere le cagiqni diurto lva le classi sociali. La previ-
denza - poteva, molti-anni addietro, rappresentare il prototipo
della’ organizzazione in aiuto del lavoro; oggi, come disse Iin-
“rico Ferri al congresso cooperativo di Bologna, le Socicth di
mutuo soccorso sono le foglie secche del grande albero. Lo
cooperative di produzione sono nuelei alla difesa di aleuni la-
voratori, Ma, lo dicommo gid, né le prime ne¢ le scconde
possond costituive -0 approssimarsi ad wna organizzaziolle ge-
nerale del lavoro che non tanio valga, ma cominci a tener
ﬁ’ontg alla storica, cffottiva, necessaria organizzazione dei ca-
pitalisti {1).

Inoltre se st hanno i comizi agrarvi per i possidenti ed i fit~
tahili, sc vi sono i cousigli di disciplina dei procuratori, quelli
degli avvoeall, le associazioni per i medicl, s¢ s ha infine la
Camera di commercio ed arti pei negozianti ¢ gli industriali,
¢ fuort d Balia st hanno  anche e horse industeiali separale
da quelle di commercio; perche non si doved avere il co-
mizio agricold <Ic‘gli operai, il consiglio dell’ ovdine delle classl
lavoratrich, 1o camera degli-operai o inpiegati addetti al com-
mereio ¢ degh operal industriali ?

L} avticolo primo della Il;,g'{.;‘() 6 duglio 1862 sulle camere
di commercio, o parole muiate, sorvivebhe per o nostea istis
tuzione, ‘

T A 19 della legge
* i
Sono istituite in tutto il regng | T dstituite ino..... ... una
camere di commeycio ed arti per I borsa del tavoro ehe rappresenterd
rappresentare presso il governo ¢ | presso le pubbliche amministraziont
promuovere ghi interessi commer- | gli interessi degli operai, impiegati
viali e industriali. ; ed inservienti dell’ uno ¢ dell” altro
|
|

Al 12 del progedfo per de borse del Tavaro

sesso,- fungendo per essi da ufficio
gratuito di collocamento.

(1) Oltre all’unieith di lnteressi ‘che legann ineluttahilmente 1 capitalisti (ra
loro, oltre al look-out (uniong temporanca di padroni per far diminuire i salavi,
licenziaudo gli operai) cominciano a farsi delle vere e propric coalizioni o associa-
vioni del capitale contre il lavoro. Si radunarvne a Londra il 2 settembre poop., gh
armatori inglesi rappresentanii i lotale cento milioni i stevline (cioé due mitiardi
& cinquecentomils milioni di lire) impiegate nei lovo opifici! Nell' adunanza si votd
o stabill una federazione fra tutti questi capitalisti contvo le wnioni opesaie di avii
¢ mestieri !

I proseguendo el conlrouto, dopo P organizzazione per i
appresentanza ¢ difesa di un ceto, che si riscontra nell’ una e =
nell” altra delle istituzioni, ¢ facile vedere la assomiglianza e
il fondamento che esse hanno in un. interesse pubblico, dal
modo ¢ dal come ablingono 1 mezzi della loro esistenza ;

Art. 29 della legge Art. 20 del progetto

Le camere di commercio avranno (Conforme alle borse gid esistenti).
il concorso pecuniario del Governo, La borsa del lavore riceve un
della Provineia o del Municipio, | sussidio dal Municipio (o Municipi °
sia per 1 inscgnamento professio- | interessati) ¢ dalla Provincia per
nale che per esposizioni industriali | le sue spese di locali e di uffici.
e commerciali. 1 pitt avanti al- | Vi concorrono anche le societd o-
avt. 81 ¢ detto che impongono | peraic organizzate.
tasse sught esereizi, sut certifienti T
eee, ¢

P difterenza rac il porre tasse sulla produzione e sui ne-
gori- da parte delle Camere di Commercio, ¢ I avere un sus-
sidio dai Comuni ¢ dalle Provincie, nony immula la condizione
naturale di esse perche, dato il principio, omai indiscusso, che
le tasse non dehbbono colpire il minimo necessario alla vita, si
comprende come  sugli operai nuon possano  levarsi imposte
dalle horse del lavoro. )

Le tasse vengono percette sulla produzione; ora gli operai
che sone il maggior mumnero di produttorl pagano al Governo,
ai Municipi ed alle Provinecie la maggiore quantita di tasse,
mediante i1 winor salario di cui sono compensati. k

Entrambe le istituzioni tendono al wmiglioramento delle sin-
evole condizioni economiche degli aggregati, nel campo in eui
ghi uni o gli altrl sciolgono  esclusivamente 1a loro atlivitd
negozianti ¢ fabbricanti nelle imprese e nei fraffici, operai, im-
piegati cd inservienti nella locazione & opera. )

D" altea: parte la quistione del collocamento degli operai ¢
dei pieeolt impiegati pn'iya,ti, le informazioni intorno ai luoghi ove
mancano le bracein ed a quelli ove sono offerte, sui salarii in
confronto del costo della vita nei diversi paesi, la difesa contro
gli abusi “sul lavoro degli apprendisti, le donne, i fanciulli,
" aluwbo o la ovganizzazione di un insegnamento professionale,
fa faeilith i dare consulti, formare arbitrati, coaditvare tran-
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sazioni nei -piatl fra imprenditore od operaio, fra operal od
operad, fra cooperative ¢ cooperative, tutiocio forse non ¢ pie-
namente sentito, richiosio pare in lialin, o ].\lli‘(‘, nella nostea
provineia ?’

vAm:om: ¢ lo aceennammo pitt indietro, non saranno di
sicuro queste Borse che creeranno il lavoro ove le condizioni
locali non lo forniscono, ma certo ¢ che questa specie di Mu-
nicipaliti o di Stato civile degli opevai, coudotlo con infelletto
& amore, dard continue ¢ sicure notizie sul conte e sul quando
il lavoro possa venive a mancare (1); ¢ le pubbliche amministra-
zioni, i privati, gli industriali, che pure hanno, o debhono con-
vincersi che ¢ di loro utilita il dimostrave i avere viscerc
urnane, provvederanno in tenipo da non esserce essi ¢ di non
vedere il paesce soprafatto da tremende crisi (2).

Finalménte chi osera negave che la industria moderna non
abbia creato a.n(‘.hb in ftalia una quistione operaia che reclama
nuovi metodi di studio e Jdi risoluzione ?

« I capitale, che ¢ la nuova potenza del nostro secolo,
» & pure il perno della produzione moderna, [ eapitale, ac-
% cumulandosi senza posa, moltiplica 1 aftivith produtivice ¢ Ia
» magsa det prodotti, ma rende i mano in mano a s¢ soggetta
» 1" opera manuale. La macchina, creatrice istantanca i me-
» raviglie, non ¢ gid dell’ operaio ; 1" operaio non la possicde;
» al contrario I operaio ¢ posseduto dalla macchina. Egli non
» & un padrone, ¢ uno schiavo. Li grande industria”moderna
» apporta beneflei alle classi inferiori essendo che somministra
» loro i prodotti a buon prezzo, ma nel tempo stesso allon-
» tana e separa maggiormente 1 operaio dal capitalista. »  (3).

(1) Pochi anni fa, per dire solo quello che or ef viene alla mente. il gig. De=
micheli di Milano fabbricantie lelti di Jerro, sevdiveva n questa Societi operaia per-
ché gli inviasse lavoranti.

(2) Non crediamo di aflermare cosa teoppo asfavdata dicendo, che se le prossine
spaventevoli condiziont di 12 a 15 miln operai digoceupatl nella nostra Provincia,
fossero state, in previsione di qualehe mese, counvsciute, men diflicite sarelbe ora
it trovar modo di impiegarli. Intanto cj consta ehe’ ad ina lettera del Sindaco di

ologna spedita il 20 settembee poop. o olive 100 fmprenditor di lavori pubhlici,

chicdendo lovo se avessoro modo di oceupare hraceiantl o mueatori, molte risposie

lamentavano che by richiestn non fosse <tata fatta qualebe mese prima, poiche si-

pendo di poter disporre di magygior muuere di operai avreebbero prepatito cimpo s
favori maggiori,
{8) L ovesceitli dell” tmpercatore Gugliolmo, Mewsorin ot Prol, € Anmioiny, alla

Socletd Agraria di Bolognw, 16 Febbreaio [R00. ¢ Wicista i divitto pihblico),

»
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Orbene nesswna via giusta deve cssere contesa a - questa
classe che arriva nuova nel consorzio civile,. affinche possa
vivelare il suo pensicro, 1 anima  sua intera, perché possa
chicdere I' appagamento doi bisogni pitt umani, lo sviluppo delle
sue facoltd naturali, perché possa facilitare ¢ rendere pitt cor-
diali ¢ continue le unioni d’animo e di pensiera dei membri suoi,
chie formano il maggior numero degli uomini viventi,

Certo non pensiamo alla fondazione di una Borsa del la-
voro grandiosas o complicala come quelle delle quali pin in-
dietro abbiamo largamente parlato. Pero, tenuto conto che una
simile istiluzione ha in s¢ stessa il concetto della ~universgalith,
¢ della federazione, noi pensiamo che intanto fra noi debbano
sorgere nel principali centrl le borse o camere provinciali o
regionall del lavore, aventi le'loro diramazioni e (:01‘1‘ispondcnzé
pronte ¢ precise in tutli i Comuni, la mercé di piccole sucecur-
sall costituite dalle Societd operaie; o per mezzo di uffici tenuti
dalle segreteric comunali, I ove mancano, ¢ fino a cle non sor-
gano, lo dette succursali. Pit tardi si penserd ad un bolletlino
regionale o nazionale,

\/.‘
. *

E cosi siamo giunti ol ultima parte “della nostra esposi-
zione, quella ciod del modo di attuazione della Borsa in Bologna.

Prima, per aliro, di accennare al piano. ‘pratico e finan-:

ziavio, dobbinmmo dire di alcuni dubbi che crano. sorti, e del. -

come abbiamo creduto di risolverli. : S
Pitc grave di {utti, per delicatezza di rapporti dovuti ad
vgregie persone, fu quello di vedere se la  Borsa del ldvoro
dovesse qui sorgere per iniziativa della nostra Camera di Com-
mercio sotto il patronald di lei, da.lei sussidiata o controllata,
oppure rimanere iniziativa, opera e direzione esclusiva. delle
associazioni operaie. S e IRTENTTIV I
La Commissione, pur riconoscendo. conle qualcheduno tra
;;'léi attuali membri della Camera di commercio ,bdlognese, per.
la squisitezza. dell animo o 1 affetto alle classi operaie,. potrebbe
dare efticaci  garanzie sulle tendenze della istittmiéno .che an-
dasse a fondare, penso ¢ deeise che dalle associazioni di lavo-
ratori dovesse la nuova Borse sorgere. Cid per una prima ed
iresistibile ragione: Ta nostra istituzione ¢ intanto. un mercato

#
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della, mano d'opera ; questa merce, come tutle le altre, si
K

cecrea dagli aequirenti di comperarla pel minore prezzo, ed

acquironti detla acerce mano «(Copera, sono appunto i possidenti,
i negozianti, gli indusiriall, gli appaltatori, cioe i diretlori della
Camera di commercio cd arti. Ova sarcbbe troppo wetante con-
traddizione in termini che 1 venditort dovessero costituire i
loro compratori quali sorveglianti ¢ dirctlori del mercato delle
vendite !

Inoltde gli studi ¢ le indagini sulle condizioni del lavoro,
sulle riforme necessarie, sulle domande wegenti di una elasse,
¢ possibile che siano fatte con precisa conascenza ¢ conr e
parzialith da un’ attra classe, do quella che ha, falalmente, in-
teressi tudt” affatto contrari ? )

Aggiungasi che di tulte o Borse del lavoro sorte  finora,
soltanto in quella di Amsterdam, che non ¢ una vera ¢ pro-
pria. Borsa, ma un ufficio pagato di collocamento, fondalo da
una societit di imprenditori, la Camera di Commercio ha una
parte. [n quella di Liegi essa figura cowme inizialrice, eoll O«
pera per gli scaldalot pubblici ed il Musco commerecinle, ma
nell” amministrazione essa non ha che una minoranza i wem-
bri, 5 su 12.

A Reggio dell’ Emilia, unico tuogo in cui, sollo forma
cmbrionale, ¢ stato gid aperto coi sussidi del Comuue, della
Provincia ¢ I appoggio morale della Camera di commercio, un
ufficio di collocamento per le societh cooperative federate, la
Camera stessa non ha preteso di mantencrvi alcuna influenza
diretta. :

ln tutte le altre citia & Ttalia, o Torino, 0 Spezia, a Milwno
(ove il (,761151glio Comunale ha gid volato un sussidio  espres-
samente per questo scopo) nelle quali si lavora ¢ st ostudia
:111:i fondazione di simili istituti, ¢ Coamere di commercio non
hanno avocato a loro né I’ iniziativa ne il coulrollo.

Ben vengano, del i'esto, i sussidi e gli aiuti della Camera
di commevcio, promessa ed auspicio di riavvicinimento fra lo
classii noi non vogliamo creare od awnentare  antagonisimi,
prepariamo uno strumento di lavoro, non un’ arthe i Qucm':l,
ma non possiamo in alecun modo acceltare una praposta che
siorisolverebbe in un assorbimento od in una abdicazione !

Il secondo dubbio ¢ sorto sullte persone alle quali la Borsa

deve prestare gratuito ufficio di collocamento,  #
'

#

r ¥

; : . %

Anche gli inservienti? gli operai non -inscritti presso’ le
society operaie? i piccoli salariati e impiegafti privati?

Non ¢i parve dubbio di dover rispondere uffcmiativamente
a tulte tre 10,.(l0n‘1:1,ndo.a ) . '

Toltone 1’ ufficio di collocamento di Amsterdam, che segna
a titolo d’ orgoglio per gli operai industriali. il non essere con-
fust o trattati a pari cogli inservienti e camerieri, ¢ degli Ugic
del lavoro inglesi, tutte le Dorse finora costituite si occuparono
anche dei salariati per servizio personale.

Del resto non crediamo vi sia d'uopo, in questi tempi
civili, di addimostrare con argomenti la giustizia e la" necessita
di trattare come operai anche questa molto spesso sfortunata
classe i salariati, tanto pit poi in Italia e in queste provincie,
in cui la mancanza di altro lavoro costringe tanto numero di
citladini o tali umili uffici.

. DBorsa, dovendo essere pubblice servizio nell’ interesse
generale del lavoro, ¢i sarebbe parsa confraddizione escludere
dai benefici di lei 1 non aggregati ad associazioni operaie. Iissa
deve aprire le sue provvidenziali braccia a tutli indistintamente
coloro che hanno bisogno di essere. occupati, che hanno da
difendere delle ragioni e dei diritli nascenti dal lavoro.

Tale, a questo riguards, ¢ la regola tenuta dalle Borse

francesi, ¢ il Sig. Lugenio, Rostand nota con lode affettuosa,

come quella di Marsiglia abbia inoltre statuito di servire e
proteggere tutti gli operai che a lei si presentano qualunque
siasi la loro nasionalite (1).

Ci siamo anche domandato come potrd la nostra istitu-
zione concrefare le condizioni della mano d’ opera, ciod gli
orari, le tariffe, i patti per gli apprendisti, le cautele igieniche,
o altra parte distribuire gli operai dove sono richiesti ¢ dare
le necessarie referenze, se le varie categorie dei lavoratori
non - saranno, (come ¢ in Francia colle Camere sindacali o in
Inghiterra ed in America colle trade’s-unions) organizzate per
assoclaziond, sezioni o gruppd di arll e mestier:?

(1) Les questions d economie sociale dans une grande ville populaire.
Pag. 241, Notarsi che la quistione o Marsiglia ha un’ imporiansa grandissima, poi-
ehte & L4, e nel prossimo parto di Le Ciotat che migliaia di livoratori italiani, par-
chissimi e abituatl a lmitarsi alla soddisfazione dei hisogni elementari, fanno una

terribile concorrenza agli operal del luogo.

@ -
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Certamente che soltanto gli addetti ad un genere di lavoro
possono avere mozzo od autoriti a raccoglicre o fornire dati
personali ¢ di fatto, ed a risolverue le controversic; wa ¢ pure
gvidente che nello stesso seno delie attuali nostre associazioni
operaie non sard difficile costituire i gruppi o sezioni di arti
o mesticri. In parecchie, ¢ nella. Societe Operaic nostra princi-
palmente, la selezione & gid iniziata (1). '
Finalmente si ¢ dubitalo so 1" organizzazione della  Borsa
del lavoro possa menomare o alterare la indipendenza e Pazione
dei sodalizi che vi aderiranno. 1t anche su eid abbiam creduto
di potere, *oon sicurezza, rispondere che ogni . associazione i
previdenza o di cooperazione rimarri perfettamente awtonoma,
dovendo, al rageinngimento degli scopi della Borsa, concedere
soltanto una solidarvieth morale, e delle nolizie, traendone invece
vantagei pel sodalizio e pei soci individualinente.
Tranquillizzati su guesti dubbi, abbiamo ideato che la Borsa
provineiale di DBologna debba avere un witicio genevale diviso
in varic sezioni rviferentisi ai gruppi professionali nei quali
saranno unite tutle le arti affini (2). Ogni grappo avreebbe il suo

(1) In ogni modo tutto dipenderd dalla maniera di scogliere la rapprescnlunza
delle varie arti ¢ mestieri. Iibheno il vonitito provyisorio, per la prima elezione, ©
poscia la direzione invieri a titte le associnsionl un invite a deelinave i numers
dei soci di un dato mestieve (poni det ferraio)} avuto questo numero, prepara Je
liste elettorali e convoca ghi clettori poer la nomina del sappresentante presso il Con-
siglio della Borsa. A questu modo ogni categoria d’arte potrd, col mezzo dol proprio
delegato, far conoscere i suol bisogni o fav valere le suc vagioni.

(2) Riservando al tempo dell’ attuwizione pratica, questa divisione, erediamo
nostro dovers notare: alla forse di Parigi le industrie sono divise in cinque se-

ziont, La 1, comprends il grappo di tutte lo industrie di costruzioni murearie ¢

ammobigliamento, La 1, le acth mecemniche o dei wetalli comuni (aeclalo, forre,
rame). La 111, le industrie dell’ abbiglinmento, le arti del filo, dei tessuti, dei metalli

preziosi. La 1V, 1" alimentazione, la chimies

o la ceramica, La V, la stampa, 1o inei-
sione la carteleria, gli isttumenti di precisione, di musicn, di orologerin ed articoli
di eleganza e moda.

Il nostro collega Kurico Zivoni, in una pregievolissinn compilazione ehe ¢i ha
presentato, osserva che le arti aventi bisoguo di

ere ovganizale i rappresen-
tanze sono lo seguenti, che egli proporvebbe di dividere in dodiei gruppi:

Agricollori, agrimensori, coloni, ortolani, giardinieri, braccianti, muratori, hi-
roceial, calcivaroli, gessaioli, fornaciai, imbianchini, pittori, verniciatori, taglio-
piotre, marmisti.

Pilarini, mugnai, pastai, fornai, confetturiari, pasticcieri.

Cartai, librai, legatori di libei, tipografi, fonditorl 4i caratteri tipoyrafici,
litografl, fotograti,

&

!
|
|

rappresentante, membpro effettivo  del Comitato dirigente. La
divezione sarebbe-inoltre composta di cinque membri eletti dalle:
socicth, operaie aderenti. Agli uni e agli altri, quando le con-
dizioni lo permettessero  sarchbe data un’ indennith mediante
medaglia di presenza. . 3 )

1 ufficio sarebbe tenuto da un segretario generale e da due
vice-segretari ed un inserviente stipendiati ad anno. {1 segre-
fario genecrale terrebbe la corrigpondenza e sorveglierebbe le
operazioni di registro, informazioni, statistica ¢ contabilith, nota
dei lucghi in cui abbisognane operai o manchi lavoro, ecc.

| due vice-segretari avrebhero I incarico speciale ciascuno
di compiere tutte le operazioni di registro e statistica relative
a quel numero di gruppi professionali, la cura dei quallt ver-
rebbe loro particolarmente assegnata.

2 uificio, a paver nostro, potrebbe aprirsi nella attuale Loggia
degle Agricoltori, quando U Municipio volesse concederla. Ma se
fa sala o pite che sufficientemente vasta, non cosl si potrebbe essa
prestare {allorquando si obtenesse uno sviluppo grande alla
istituzione, quale glova sperare presto essa attenda) all” impianto
necessario di speciali uffici per ciaseun gruppo o unione- di
arappi, come accade nelle Borse di Parigi, Marsiglia, ecc., ¢
gquesto principaliente  per mancanza di luce e di aria.

Altrove ¢i ¢ parso di poter trovare un locale molto meglio
. s ~
addatto, ¢ cioe nella corte del palazzo di proprieta della So-

Ovefici, arvgentieri, orologiai, chincaglierl in  genere, spadai, bilanciai, archi-
bugieri. S

Ammaratori da cancpa, tessitori, pressalori, tintori, calzolai in genere, sarti,
cappellud, sellai, guantai, conciapelli, gargiolai. :

Fabhri fervai, neccauici, lanternai, carrorzai in  ferrq, otlouai, maniscalehi,
fontanieri, apparecchintor) del gaz. N :

Stagnai, battivame, battiloro, ferri chirurghi, calderai in fervo.

Fonditori in hronzo, in ottone, in zinco, in vetro, iacisori in genere.

Falegnami, segantini, tornitori in legno, panierai in vimini, seggiolai, funaioli.

Commessi di negozio, viaggialori, copisti o seritturali, inservienti comunali in
genore, facchini in genero, personale  vingginnte forroviario, cocehieri, seevitorl in
genero, cuochi e eamerievi, macellai, silumieri, pizaicagneli, pescivondoli, pescutorl

N : ¥
mereantini in geneve. ) )

Barbieri, carbonai, profumieri, farmacisti (garzoni), cerai) lavandal, spazzolai,
cenciniuoli, manifaltura tabacehi, X'xacch‘omi, accenditori del gaz, venditori di - gior-
nali, spillai, chiodaroli, ortopedici. .

Bambinaje, sartrici, stiratrici, cuffiaie, modiste, creslaic, bustaie, asolaie, bra-
gavole, orlatrici, sartrici per uomo, lavandaie, cuvche, cameriere ed altre di pitt o

meno tmportanza afini,
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cieth Operain, in via Cavaliora N. 22. Questa corto, coperta da un
bazar, chiusa da invetriate simaontabili, ¢ con annessi 1 locali
che la circondano al piano terreno, formerebhe il pite bhello ed
11 pit, relativamente, completo locale per una Camera del lavoro

i Bologna. IT progetlo che la Sncieta cooperativa dei muratori
ci ha falto e che poniamo in allegato, ci pare soddisfacente.
La spesa sarcbbe, secondo il preventivo, di circa lire 10,000,
" alle quali sarchbero da, aggiungersi circa lire 1,200 per mobiglio,
cancelleria e libri.

11 mantenimento annuo della istituzione, tenuto conto che
gli impiegati, almeno per ora, non avrebbero a rimancre vin-
colati che poche ore al giorno, ¢ tenuto conto delle spese di
stampa, posta, fluminazione ¢ riscaldamento, potrebbe ammon-
tare a circa lire 5,000

A tutto questo si dovrehbe provvedere, come  dicemmo,
col sussidi del Municipio ¢ della Drovinein ¢ i altri corpi
morali disposti ad aiulare gli interessi del lavoro, ¢, potendnlo,
dalle societh operaie (1). I sussidianti, naturalmente, avirebbero
diritto ad ispezioni per verficare I impicgo delle somme  date.
Non solo, ma fidenti nello sviluppo  popolare delle rappre-
sentanze comunali, non ¢i parvebbe disdicevole né dannoso un
intervento del corpo amministrativo elebto o sultragio univer-
sale, mediante una rappresentanza personale.

Per dimostrare piu cfficacemente poi il modo onde la Borse
dovrebbe funzionare, aggiungimmno in allegato wn progetio di
regolamento e un abhozzo dei registei ¢ cartelli ove dovrebhersi
serivere le offerte e le domande d’ impicgo, trascriverle, vila-
sciarne doppia dichiavazione a ehi corea il lavoro o all’ ope-
rivio perché poi se ne avesse annunzio.

Sul questionario da servire per la formazione della stati-
stica, ce ne rimettiamo a quello notissimo contenuto nell’ Az-
nuaire, e che dovrebbe esscre rvidotto, lorse, per le pilt mode-
ste condizioni delle imprese ¢ del lavoro in Italia.

(1) Col progredire dell’ istituzious ogni gruppo d'arte polrebhe concorrere con
una piceola quota di capitazione, per es., cent. 25 annui. Stando alla stalisticn pre-
sentatn in occasxom dell esposizione regivnale del 1888 (sulla guale hisogna portave
uno diffalco a eagione dei soci non operai, ed nua aggiunia perché non tutte le

associazionl vi furono comprese) si avecbbero in tubta la nostra provineia pressa-
poco 24,000 inscritti in civea 80 societh.
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Abbiamo finito, ¢ ¢i arride la speranza che 1’ operaio, le -
associazioni e eoloro 1 quali non negano la loro s;kimputia alla
nuova loyza sociale che ¢ rappresentata dalle ultime classi, -se
avraimo voluto seguirci in queste pagine, si saranno -convinti
della whilith ¢ della giustizia dell istituzione che vogliamo féndare.

ornire agli operal -dei locali e degli uffici per facilitare
il laro collocamento, centralizzare gli elementi d’ informazioni
sul lavoro, ¢ un’ opera legitlima, utile, Onesta. Forni&‘e agli
operai ¢ alle socicth i mezzi per potersi adunare senza grande
sacrificio, di discutere con maturith e precisione le molteplici
quistioni che interessano il miglioramento nel lavoro e nel
salario, afularli a nettersi in condizioni di lottare ad armi
uguali contro la tendenza assorbente del capitale, tulto c¢id, in
wr’ epoca incul gl esseri troppo  giovani, troppo deboli o
troppo veceli trovano cosl  difficilmente, non che una prote-
ztone, una difesa, ci gsembra opera, pitt che sana ed utile, al-
tunente eristiana nel civile senso della parola.

Ci affida di non trovare contradditori !

Per chi passa qualchie giornata o qualche ora pur anche,
in mezzo a questo mondo nuovo del lavoro; per chi ¢i guarda
dentro, conr animo alicno datle sterili apostroft della ignoranza che
ignora. se ostessa ¢ st ubbriaca di mezze cognizioni e di qualche
imparaticeto, per chi osserva a questa balda fioritura di franche
¢ ingenue coscienze che ora si presentano alla lotta della vita, ¢
facile Il credere clie in esse sole si concentrino tutta 1 attivita
winana progrediente, tulte le forze vive dell’ avvenire, tutta la
nuova civilth, Per chi futto questo  vede, studia ed affeziona,
ogni cosa che in nome  delle classi lavoratrici si pensi o si
domandi, par x(\m]m‘ debba incontrare In completa approvazione
degli uemini di huona volonta.

DBologna, 1° ottolre 1890.

Aristior VENTURING Presidente.
GruserrE BarBanti-Bronano Relafore.
31UsEPPE BOLOGNINIL.

Garrano Currl.

Tinricor Pint.

Exrico Frrmivaxno ZIRont.

ArpErto Rizzont Segretario. .



Avt. 1% — I istituita in Bologna dalla Societd operaia . . . . .. .. . (¢ dalle
altre che in m'x‘;uil,(» divenissero adorenti) o coi sussidi dei Corpi Amministrativi, . . ..
I Camera del lavoro, !

Fssa ha la sua sede in, .o .

Art, 2° — La Camors del lavoro ha per iscopo di servire d’intermediavio fra
Iofferta e la domanda di lavoro, di fare studi sulle condizioni generali del lavoro
nazionale e dei lavoratori, in rapporto anche all’estero, e di patrocinare ghi interessi
dai lavoratori in tulle le contingenze della vita. Per ottenere tali scopi si propone
intanto di: .

«) methere a4 conlalto o in permaneate rappovto fra di essi gli operai asso-
ciati e no, per eduearti praticnmente ai prineipi della Cratellanza, della solidarietd
e del muluo appoegio;

b) organizzarve per ogni gruppo d'arle o mestiere — ricorrendo all’uopo ai
Comuni, alle Camere di commercio ed alle Camere del lavoro tanto estere che na-
zionali — un servizio d' informasioni sulle condizioni del mercato di lavoro; -

) fornive tutte quelle spiegazioni possibili e necessarie agli operai intorno
ai vapporti (lnll‘nﬂ?}}\'(,a o delta domanda vel prineipali centri industriali, segnalando
i paesi ove ln mino Copera sia pilt richiesta o pill rotribuita;

d) facilitare ¢ procuraro un conveniente collocamento agli operai d'ambo i

SO88T
#) ajutare nello conleatiaziond gli operad, vegliare alla condizione dei fanciulli
e delte donne nel lavoro, promuoverve avhitratl per lo quistionl particolari come per
Ieogenerali fra locatori e locatart della mano & operas
/7 vappresentare 1 bisogni degll operad presso 1 Comuni e lo- Stato, lavorire
lo sviluppo cooperadivo, favorice ¢ organinzare 1" huseguamento professionale.
Art, HI — Tatti gli operai od operaie della Provincia di Bologna possono far
parte alla Canera del lavoro, : ’
A td uopo in tuble le Socioth operaie sard fatto ¢ mandato all' Ullicio della
Cumera, 1"elenco degli addetti ad ogni arte o mesliere. '
Artc VD — Tutti gli operad, senza distinzione di navioualith, polranno appro-
fittare dei vantaggi che la Camera del lavoro apporteri.
Art. V, — Tutti gli addetti ad un’arle o mestiere, ascritti alla Camera del
Tavore deveanno vianiest in asscublea genceale ognisgualvelta se ne presenti il bi-
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sogno, per:discutere le loro questioni, alienendosi assolulamente allo studio od alla
difesa degli interessi cconomiei imdustriali, agricoli, commerciali, ¢ di tutbo quanto
si rifletta #l miglioramento morals e materiale dolla elasse operaia in generale!

Art. VI, — Non si potrd assolwlamente tenere nolla Camera del lavoro wleuna
riunione avente carattere - politico o religioso, essendo la Camera del lavoro affatto
- estranea, e,tale dovendo rimanere, alle suddetie queltioni.

Art. VIL — I regolamenti e lo disposizioni interne saranno adottali ed appro-
vati dall’assemblea del delegati.

Le norme per la elezione della Comunissione osecutiva, e delle altre Commis-
sioni, non che quolle pel funzionamento interno dell’ istituto, pel controllo su di esso,
per I'ammissione dei lavoratori, savanno determinate dal Regolamento.

Art, VIII, — La Camera del lavoro non potrd esseye dichiarata sciolta se non
per mancanza di operai aderenti alla st

&,

Rappresentanza ed amministrazione: ° e

Art. 1. — La Camera del lavoro 8 rappresentata da un Ufficio centrale composto
da delegati dei Gruppi d’arti e mestiori, ed & amministrata da”uxm‘ Commissione’
esecutiva di b eletti dalle Societd operaie aderenti a maggmmma dx von dati, dalle
vispetlive presidenze ohe dispongono di 1 voté per ogni 300 soci; non hanno mm
pord pilt di 6 voti. E

Art. 2. — T delegati durano in ecarica un annd e souo ruleggnbxh. Easi sono,
vesponsabili verso 1 gruppi e le societh che 1i" 8lessero dell’ adempxmenm del loro
mandato, ¢ garantii del huon ordinamento ed andamento- della Camera del lavoro.

Dopo tre assenze successive non giustifleate, 1 eletto decads dal mundato, e
I" Ufficio centrale lp annunzin al Gruppo, che nel pilt- breve tempo possibile dovrd
sostituirlo con altro rappresentante, .

Art. 3. — L’ Ufficio centrale ha la sorveglianza genemle pel buon audamunto
della Camera del lavoro, e cura, per mezzo: della Commissione .dl controllo, (,ostl—
tuita come all'art. 6, che dalla Commissione ‘esecuiiva vengano date tulle 1e.mf01‘> :
mazioni rvichieste. 8i aduna almeno una volta al mesg. T ;

L’ ufficio centrale dovrd riunirsi almenc una volta ogm 6 masx, in corpo o ¢or
membri delle commissioni di cui agli articoli successivi, per le coxr’fumc'mom dex
delegati e gli studii sul movimento del. lavoro, ) fon s :

Alla fino d'anno, ¢ prima delle elezioni alle cariche, qompila il biylzmcio @ lu
rimette alle societd aderentigo ai corpi amministrativi’ sussidianti,

Art. 4. - L' Uflicio centrale dovrd tenere un regisiro delle sue deliberazioni’e
dovrd vonder conto del mandato ogni sei mesi ai Giuppi . riuniti in assembloa ge-
nerale. . o i

Art. 5. — L’ Ufficio centrale staluisce la rivocazione. degli, amministratori pei :
seguenti motivi: ST

a) tre assenze non giustificate; .

b) malversazioni nella gestione della Camera del lavoro; ~ =~ o7

¢) trascuranza e non adempimento esatto ¢ regolare . della carica;

d) lagnanza motivata d’un Gruppo semprechd sia riconosciuta sussistente.

Art. 6. — L' Ullicio centvale nomina un segrotario e due vice-segretari, Due de~
legati dei gruppi ¢ uno dei cinque dello Socield operaie cosululscono la Commxssxom-
di controllo. O
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I segretari e vice-segretari hanno diritto ad una retribuzioue. Iissi, 4" accordo
coi delegati dei grappi, olire,alle incombenze relative al collocamento degli operii,
redigono una slatisticn mensile del lavoro spocialmente per ¢i6 che coucerne le
domande le offerte, 1 collocaenti, il prezzo dei salavi, la durata della giornala ece.
La Conumissione esecutiva di cui all’ art, 1° nomina nel proprio seno il tesoriere,
Art. 7. — La Contmissione di eontrodo, di cui all’ art, G, doved verificare, anche
tutti i giorni se lo crederd necesshrio, i libri ed i rvegistri, tenuti dalla segreterin.

Questislibri dovranuo essere aperti a qualunque inleressato.

Art. 8. — La Comniissione esecutiva ha I incarico di tencre aflisso nei locali
della Camera del lavoro la tabella di convocazions delle assenbloe dei singoli gruppi.
delle coufereuze, dei corsi professiouali, delle adununze & operai per costituive
societd, ece. .

. Art, 9, ~— Le domdudu di uso delle sale dovranno essore re

gistrate in ordine
d’arrivo, ¢ i eruppl don’:muo essere inforuatl dell’ esito delln richicsta entro le 24
ore dalla loro domanda.

Art. 10. — La rivocazione di eui all’avt, 6, non potrd essere pronunciata clhe
dall’ assemblea generale dei delegati. Noudimeno la Commissions di eontrollo e la
Commissione escculiva hanno pieni poleri por sospendere il delegato caduto sotio Ia
disposizione di guell’ariicolo. Si avverte perd che. la vivoenzione definitiva deve
essere deliberata dall’assemblea dei deleyati dietro rapporto delln Comumissione exe-
cutiva o della Comunissione di controllo o dopo sentita la difesa dell’ inputato,

d Niaue 10 avy. U fatr 1 H ¢
Arte 11 == Ciaseun Gruppo aved un regisiro di domands o di offeria del lavoro,
Tali registri doveanno essere fenuti regoliriente per giorno e per numero 4 ordine,
Art, 12, — L’ Uflicio centrale in corpo deliberord Iorario della, Bors:

3

Elezione dell’ Ufficio centrale.

Art. 13, — Per cura della Commissione esocubiva sargnno  formate tante liste
di elettori (womini e donue) quanti sono i geappi d'arte rappresentati nolla Camers
del lavoro.

Art, 14, — Le clezioni per fa nomina dei delegati costituenti I’ Ufficio centrale
avrauno luogo ogni anno nel mese di marso,

Nella prima quindicina di_ genuaio la Commissions esecutiva compilerd le liste
e lo torra esposto lino al 15 fol)ln'mo all’albo della Camera del lavoro, per lu pre-
seatazione deireclami. Dopo questo termine la Conmissione provvedorh alla’revi-
sione delle liste o alla couvocazione eletloralo.

Art. 15, — Lo elezioni avverranno nei loculi della Camera del lavoro o pl‘(hsn
i Gruppi o Societda fuori di Bologna, previo avviso pubblico, aflisso almeno § giorni
prima di quello della volazione,

Art. 16, — Sono elettori della Camera del lavoro gli operai ed operaie offetti-
vamente esercenti un’arte o westiere: {

a) che siano da un anno inscritti in quello dei Giruppi della Camera che
vappresenta la loro professione;
b} che abbiano compiuta I’etd di ventun anno,

Art. 17. — Sono eleggibili dai Gruppi gli operai ed operaie che sono elettori,

Al“t. 18. — Nei casi di dimissioni, decessi .0 revoehe, saranno convoeali nel
termine di un mese i Gruppi ohe hanno vacanti dei posti dei loro delegati, onde
procedere alle elezioni parziali per la surroga, ‘
: 1 nuovi eletti slaranno in carica per quel periode di tempo che oceorre a com-
pletare il mandato dei loro predecessori,

Art 19, —-Ogni sezione ulettorale 8 pmsmdu a da Gn elettore scelto dm primi
dicci intervenuti. Seenella prima mess’ ora successiva alla’ convoedzione non: si u’o'\
vassero nolla-sala dello elesioni dieci elettori, la momina sard faita dal presenti,’
qualunque sis il nwmero, : LA [T

1} presidente sceglie un segretario ¢ due scru mtou fm glx ‘elettori prasentl., .
L'elezione ha luogo a maggxomum di votl, Se Vl ha pamm l'eletto é il p:u

anziano.

Commissioni.

Art. 20. — L' Ufficio centrale nomina nel proprio seno tre Commissioni com-
poste di due membri ciascuna, lo quali prendono il nome di:

Commissione di arbitrato;
Commissione amministrativa e di vigilanza sulla contabilith;
Commissione di slatistica e del lavore, - @

Art. 21, = La Commissions di arbitrato ha per xswpo di appianare tutte le
controversie che polessero insorgore. fri i Gruppi, di intromutiersi nelle quabhwn
fra capitale e lavoro, qualora_ la Commissione esecutiva e thcdewe 1’ intervento.

Ogni qualvolta essa lo crederd necessarip presenterd relazioni all’ Uihcm ven-
tralo, ¢, se dol caso, provocherd altresi deliberpzioni dello stesso.

Art. 22, — La Commissione di vigilanza sulla contghilitd ha 1’ incarico di stu- ‘
diare tutto le questioni amministrative viguardanti la Camern del luvoro; di sorve-
glinve 1" hmpiogo dei foudi, fare i manduti di pagumento, preparare i bilanci ete.

Art, 28, — I delegnti dei corpi ammiuistrativi sussidianti fano parte di diritto
di questi Comumissione, nella proporzione delln’ motd dei stloi mémbui. : -
Tatto quanto iv materia finanziadia vemsst, pu)blxcaw, dev’ essere controﬁrmdm

datla Commissione stessa.

Ogni 3 mosi essa divigori al Municipio -ed  all’ Uflicio centrale lmu;rehw.ione

finanziavia sull’ andamento della Camera del lavoro.

Qualora verificasso trascuranza od aliro inconveniente, ne Tiferivh, a.ll.x Asden
hlea generale dei (lelcguti. indicando, &,on relazioni; 1 mezzsi ;xth a pl‘e\emm ed oli-
minarne lo cause. . ) :

Art. 24, — La Commissions di bf,d.tlkf,lcil e del lu\'um ha. ,per uu‘:).rxco dl st~
diare tutto quanto si attiene al xuonmouto generale del lavoro; di c10 che si fa, in
quesm waleria dalle Camere del lavors lanto nazionali; che eacer e con pelazioni

all” Uflicio conlrude, esporrd i risultati delly Camera del lavoro - in Bologlm. ;
. " . #

Amimessione delle Sodieta.

Art, 25, — Le Societd operme, di resisteuza o di muiuo soocorso. e le coope-
vative di constimo o produ/mue che volessero avere nella Camera del lavoro la Sede
sociale, oppure un ullicio per uso proprio, debbono farne dom.mda alla Commxbamne
eseculiva. . o

Arl. 26, — Dall’atto dell’ ammessione esse dovrs lmlO pag(u una tzxssa; mensile
di L. ... per ogni cento soci. Le societd aderenti pagano Cent. .. annui per ogui
socio facente parte d'un grappo d’arte o mestiere. Esse non potmmxd ingpriréi se
non col mezzo dei delegati, nel fuuzionamento della Camers, e dovranno essere o§-:
sequicnti a tutte lo disposizioni dello Statuto e del Regolamenio.” S

Art, 27, — Contravvenendo le socield che otiennero un locale nella’ C').mem, a4
qualche disposizione regolamentare, saranno chiamate all'ordine dalla commissione
eseculivi. In caso di recidiva 1" Uflicio centrale delibererd sulla loro immediata
espulsione, :
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AR : : : . Allegato B.
Suctetd di Resistonza ¢ di Mutwo Soceorso “
: FRA X * *

LAVORANTI MURATORI

CITTA E PROVINCIA DI BOLOGNA

¢ DRELLA

Bologna, addi 12 Marzo 1890.
e .

N. 173

Risposta

‘Onorevole Avv. Barbanti

. - L

Dietro suo incavico di fave un preventivo por formave un hazar nol
cortile della Societd Operaia, Via Cavaliora N, 22, Il Cousiglio nostro ha
pregato il sig. ing. Lodovico Picot a darei opportuni schiarimenti, ed uniti

abbiamo deitate queste cifre approssimative:

Bazar completo con 6 cavriate di ferro, malri quadrati N. 170.
Pil le sei servande con intelaiatura in legno e vetri nei: vani fra
lo colonne dei duo porticati, ¢ le condultazioni delle acque
pluvialic o .. oL ow ... ... ... . DL .. L. 8,000,

. .
Per formare N. 9 botteghe dove ora si trovano 9 rinestre: disfa-

cimento, ‘rifacimento, e serranda completa con vetrina . . 1,300
Impreviste . . . . . . . . . L% L. L. L L. 5 1,000
) "

X . .
B Totalo . . . L. 10,300
. N —

11 sig. ing. Picot, dice poi che dovendo fare un accurato studio, crode
che qualche cosa si possa risparmiare,
Colgo quest’ incontro per protestarmi, anche a nome dei miei colleghi,

*

coi sensi della pitt profonda stima

Per il Consiglio d" dnumninisirazione
I Inearicalo €. GRANDI

Allegato C - Nodulo in proporsioni ridotte.

KOTA DI ISCRIZIONE DELLE DOMANDE DI COLLOCAMEHNTO

-

Srvazioni

0ss

DQGOTNFLOXOHD
VJUOULYLIBIPISFOE
. oye
XY

QLUDXDJOY

opotgsod

TUOWNI O

oxoaB]

»
VEUSLUDAOTT

OTIALD 01N

B 0qUN .

Eta

GIHTUCO(L

941y

NOME = COGNOME
dell’ inscritto

Data
della
inserizione

QUIPXO- P "N




"essog v oumelioq 1t yapeds g ‘ooury.
T OpU09Ies RI2][OOUED ouoznwwnmﬁﬁ o suoaped 17 {;)

() 22uvova. pa

TR owbay

2 oui 1p ossaud. owruesaad § 18’

VNDOT10"H

040AVT T

owbardut oy g

eliep.

oouw 2 opsod 72

ducr oy 3 wou

NI

e

ad vSd0d VIV

g orefelly

ERGEN N

uz 010%

v 0sSIULIL OULR] 0T

“0pD0y 11485 1 CaTInw

smtsﬁvﬁ 5
N

e

09314l .0 YONVWOO 3 v1iy3ddo

R

VNDOI1O0aE

OYOAVT TIT YSHOd

27 nubojog

T 03ebelTy

3

AEEP AP ESERP N HCPEE

P HLSPPUP P OB B W

'
|
y
a
-4
B
]
v
a
¥
a
r

A e ot RN DR . i , . T o TP
x e -
s
.
L e
«
: i
: i
- >
. i
o«d,@azﬁouvf T = ~ auoaped I
N e : ) - = - . UOIZLIGRUT .
. VIBPUBTWOIDBL [ep out de 0 - ).W S 3 o = . N
 HO[RALDSS) : : O e R
HNONDOO T ANON OISUU TP 2% mau = T 91vIIISUPUY [[OP . . 2
. . w3e( o> 2 Y . g =
. s 5 ‘ FROXDOO T AKOX peda g

OLNIWV307700 0 093iduI

10 3183440 31130 VION o

“IHOpLL Tuoizaodoad uy onpey - @ ogebeirv




"031A3JUOD yvIS BIUIS
oferdwr 1 wioa vy eysod e[w opepew™ 1p o3eligqo @

opetidig opsenb orendesuos 01w wABS Mo wuosiad v — g o\
111G 2 ! SR

. WPUDU000DL T waeafuos w) orwin

0183p00 1P i 100 wipvipul 2u0rsvdros

e
VNSDOTOH

OHOAVT TIQ YSHOT VTV

‘I ogefSeriv

oneyIfag i

ey ouvon) oaallo snsoa oy sy 1oagea/ue oyl

~aud 1a 2 auampuasond ouiguo

asenl o 91910

1w suorswdnose 7 wad wosqad T N

DOLBILL 18 PYD 1ALDULIG/UL 1P puda0p 1 OF

S ’ :
. VvNDOTOU
T OUOAYT 13a YSuoq
17 ac.m&omw . . .

D oyeborry




